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1. Общие положения

1.1. Школа креативных индустрий (далlее - IIки) является структурным
подразделеЕ,ием Государственного бюджетного учреждения культуры
рязанской области <<рязанская областн€ш универсilльн€lя Harrнart библиотека
имени Горького>> (далее _ гБуК Ро <Библиотека им. Горького>).
1.2. В своей деятельности IIIкИ руководствуется:
- Конститучией Российской Федерации;
- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 J\b 27з-ФЗ (об
образовании в Российской Федерации);
- Указом Президента рФ от 24 декабря 2Ol4 г. Ns 808
<об утвержлении основ государственной культурной политики);
- Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 202о г. JrIb 474 <<о
национ€tльных целях р€ввития Российской Федерации на период до 2030
года);
- РаспоРяжением Правительства Российской Федерации от 2О сентября
202I г. JФ 26l3-p (об утверждении Концепции развития творческих
(креативных) индустрий и механизмов осуществления их государственной
поддержки в крупных и крупнейших городских агломерациях до 2030 г.>
- Распоряжением Правительства РФ от 3l марта 2О22 r. J\b б78-р (Об
утверждении Концепции развития дополнительного образования детей до
2030 г. и плана мероприятий по реzrлизации Концепции развития
дополнительного образования детей до 2030 годa>);
- ПРИКЕlЗом Министерства просвещени[ РоссиЙской Федерации от 27.07.2022
J\b 629 кОб утверждении Порядка организации и осуществления
ОбРаЗОвательной деятельности по дополнительным общеобразовательным
процраммам>);
- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28
СеНТЯбРя 2020 г. Ns 28 (Об утверждении санитарных правил СП 2.4.З648-20
"СаНитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и
обуrения, отдыха и оздоровления детей и молодежи">>;
- Уставом ГБУК РО кБиблиотека им. Горького);
- НаСтОящим положением и иными локаJIьно-нормативными актами
ГБУК РО <Библиотека им. Горького).
1.3. IШКИ реализует культурно-просветительские программы с целью
ОЗнакомления обl^rающихся (в общем объеме не менее 144 академических
часов) со следующими знаниями и навыками в сфере творческих
(креативных) индустрий:
1) создание творческих проектов с использованием современных цифровых
технологий в одном из направлений креативных индустрий;
2) организация самостоятельной работы обl"rающихся и работы в команде;
3) примене}Iие поJIученных знаний и умений при реализации творческих
проектов в pztl\dкax образовательной программы;
4) самостоят,ельная и коллективн€UI творческ€ш проектн€ш деятельность;
5) поэтапное распределение задач для достижения поставленной цели.
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1,4, Образовательн€ш деятельность осуществляется на основ аниилицензии.
1.5. Все требования лок€lльных нормативных актов ГБУК Ро <Библиотека
им. Горькоl,о> В полной мере обязательны для исполнения }л{ащимися,
родителями/законными представителями, преподавателями и сотрудник€lN{и
шки.

2. Щели, задачи и функцпя ШКИ
2.|. Щель деятельности!.r. r-{vJl,.D лgлrgJ.tDлUUlи lll\rr закJlк)чается в содеиствии единого культурно-
образовательного пространства страны, а также повышению роли России в
мировом ryманитарном и культурном пространстве, в том числе р€ввитие
творчесКого мыШлениЯ обуrаюЩихся, популярИзация и развитие профессий,
специ€lJIЬностеЙ и напраВлениЙ подготоВки в сфеРе креативных индустрий.
2.2. Задачам,и IIIКИ явJIяются:
2.2-I. Создание условий для практической реализации Обl"rающимися
творческих проектов с использованием цифровых технологий и
технологического оборудования по направлениям: звукорежиссурq
современн€tя электроннчш музыкq фото- и видеопроизводство, анимация и
3D-графика, дизайн, интерактивные цифровые технологии VR и AR.
2.2.2. Развитие системы творческих и предпринимательских навыков
компетенциЙ в сфере творческих (креативных) индустриЙ у обlчающихся.
2.2.З. ПОЛУlеНие обуl€lющимися в L[КИ прикладных знанпй и практических
НаВЫКОВ По продвижению, коммерциaлизации творческих идей и проектов,
овладение апгоритмами организации защиты и коммерци€rпизации прав на
результаты интеллектуальной деятельности.
2.2.4. Выявление и поддержка обl"rающихся, проявивших выдающиеся
способности.
2.2.5. Предоставление возможности обучающимся, включ€ц лиц с
ОГРаниченными возможностями здоровья, развивать в себе творческие начала
и творческий потенциЕtл в сфере креативных индустрий (культура и
искусство, медиа и коммуникации, дизайн, цифровые технологии).
2.2.6.Профориентация и повышение заинтересованности обу^rающихся к
получению профессионаJIьного образования в области творческих
(креативных) индустрий и освоению соответствующих компетенций.
2.2.'7. Формирование новой образовательной парадигмы и культурной
мент€Lпьности в сфере креативных индустрий в регионе.
2.2.8. Создаllие предпосылок для формирования стратегий развития региона
в сфере креативных индустрий, в том числе для р€ввития региона в сфере
креативной экономики и предпринимательской деятельности.
2.2.9. Создаlrие условий для адаптации обl^rающихся с ограниченными
Возможностями здоровья к жизни в обществе, Формирование инкJIюзивной
среды и инфраструктуры для творческой саморе€rлизации об1..rающихся с
ограниченными возможностями здоровья.

шки заключается содействии

2.2.|0.Вовлечение в образовательныйZ.Z.LU. бовлечение в оор€tзовательныи процесс шIки практиков и
работодателей из р€вличных секторов креативных индустрий, а также

шки



ведущих деятелей в области культуры и искусства, организаций смежных
сфер искусства, преподавателей *оппёд*"
2,з, основной функцией шки является ре€шизация дополнительных
общеразвивающих программ в области творче.пr* (креативных) индуотрий,
осуществление культурно-просветительской деятельности, обеспечение
условий для создания и ре€rлизации обучающимся творческих проектов в
рамках, установленных законодательством Российской Федерации.

3. Организация образовательного процесса

3.1. оснОвныМ видоМ деятельности IIIкИ является ре€tлизация
дополнительных общеразвив€lющих программ в области творческих
(креативных) индустрий и культурно-просветительск€lя деятельность.
3.2.Базовым форматом культурно-просветительского процесса является
проектн€ш деятельность обуl€lющихся, в том числе вне студий Iшки.
3.З. Образовательн€tя деятельность IIIкИ осуществляется в рамках
дополнительных общеразвивающих программ в области творческих
(креативных) индустрий, утвержденных директором t'БУК Ро <Библиотека
им. Горького>>. IшкИ может обновлять, адаптировать и актуаJIизировать
ДОПОЛНИТеЛЬНЫе Общеобразовательные общер€ввивающие прогр€lI\4мы.
3.4. IШКИ ОРГаниЗУет образовательный процесс в соответствии с уrебными
планами, годовыми уlебными графиками и расписанием уrебных занятий,
утвержденными директором ГБУК Ро <Библиотека им. Горького).
З.5. Срок ре€Lлизации образовательной программы - 2 года. В первый год
ОбУЧеНИя УЧащиеся знакомятся со опецификой креативных индустрий и
ПОСЛеДОВаТеЛЬнО обуlаются в каждоЙ студии. Обуlение происходит по
МОДУЛЬНОЙ СТРУктуре, соответствующеЙ количеству студий, представляет
МеЖСТУДИЙнОе ВзаимодеЙствие и обуrение через прOектную деятельность
(индивидуальную и командную). Второй год обуrения в IIIКИ представляет
собой углубленное обуrение в одной студии. По окончании модуля и
Уrебного года r{ащиеся представляют и защищают свои творческие проекты.
З.6. Об1^lающиеся объединены в творческие студии - специ€rлизированные
ПРОСТРаНства для группы обl^rающихся, в которых организованы занятия по
освоению знаний и навыков по следующим направлениям:
- звукорежиссура;
- coBpeMeHHarI электронн€ш музыка;
- фото- и видеопроизводство;
- анимация и ЗD-графика;
- дизайн;
- интерактивные цифровые технологии VR и AR.
3.7. Ежегодный набор обучающихся в IIIКИ осуществляется в расчете не
менее |20 человек, являющихся )п{еник€lI\4и 5 - 11 классов
общеобразовательньж организаций.
3.8. Обуrение в IIIКИ ведётся на русском языке.



3,9, IпкИ организУет рабоТу в течение всего календарного года. Учебный
процесс с)существляется с 1 сентября, согласно графикам учебного процесса
(бюджетн€ш и внебюджетн€ш форма обучения) либоЪ инойдаты при н€!.личии
вакантных мест при условии установления приёмной комиссией
соответствия уровIIя подготовки обуtаюIцихся.
3.10. Продолжительность уrебной недели б дней. В соответствии с учебным
планом, занятия моryт проводиться в любой день недели.
3.11. Число занятий в неделю и конкретные дни занятий определяется
расписанием, утверждённым директором гБук ро <Библиотека им.
Горького>>.
3.12. Продолжительность занятий детей в уlебные дни - не более 3-х
академических часов в день.
3.13. Занятия в IIIКИ начинаются не ранее 8.00 часов утра и заканчиваются
не позднее 20.00 часов.
з.14. освоение образовательной программы IIIкИ сопровождается текущим
контролем успеваемости, промежуточной аттестацией и итоговой
аттестацией.
3. 15. ФОР,Мы и условия проведения аттестационных испытаний обуlающихся
определяются образовательной программой IПКИ.
3.16. Текущий контроль успеваемости это систематическ€lя проверка
уtебных достижений учащихся, проводим€ш преподавателем в ходе
ОСУЩеСТВЛеНИЯ образовательноЙ деятельности в соответствии с
образоват ельной программой.
З.|7. ТеКущий контроль осуществляет преподаватель на каждом занятии с
обуrающимися.
3.18. ПРомежуточн€lя аттестация это установление уровня достижения
результатов освоения уtебных дисциплин, модулей, тем, предусмотренных
образоват,ельной программой IШКИ.
3.19. ПРомежуточн€tя аттестация осуществляется преподавателем по итогам
освоения уrебных дисциплин, тем, модулей.
З.20. Сроки проведения промежуточной аттестации определяются
образовательной программой.
З.2|.Итоговая аттестация это проверка уровня усвоения знаний,
предусмотренных образовательноЙ программоЙ IlКИ, навыков
практического применения полr{енных знаний.
З.22. Итоговая аттестация проводится в формате, предусмотренном
образоват,ельной программой по окончании полного цикла обу^rения.
З.2З. ШКИ вправе вести образовательную деятельность на платной основе в
соответствии с действующим законодательством и лок€UIьными
нормативными акт€lми ГБКУ РО <Библиотека им. Горького)).



4. особенностп организации образовательной деятельности для
лпц с ограниченными возможностямп здоровья и инвалидов

4.1. ЩлЯ rэбучаюЩихсЯ С ограниченными возможностями здоровья, детей
инвапидов, инв€lлидов Ilки организует образовательный процесс по
ДОПОЛНительным общеразвивающим образовательным программам с учетом
особенностей психофизического развития ук€ванных
обучающихся.

категорий

4.2. IПКИ Прилагает усилия по созданию специ€tльных условий, без которых
НеВОЗМожно или затруднено освоение дополнительных общер€Lзвивающих
программ укtванными категориями обу"rающихся в соответствии с
ЗаКлЮЧением психолого-медико-педагогической комиссии и индивидуальной
программой реабилитации ребенка-инвалида и инваJIида.
4.3. Под специ€lльными условиями для полу{ения дополнительного
ОбРаЗования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья,
детьми - инвЕlпидами и инвЕlлидами понимаются условия обуrения,
ВоспитанI{я и р€ввития, включающие в себя использование специ€tльных
образоват,ельньlх программ и методов обуrения и воспитания, специаJIьных
технических средств обучения коллективного и индивиду€лJIьного
пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), ок€tзывающего
обl"rающимся необходимую техническую помощь, обеспечение доступа в
Здание и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение
образоват,ельных программ обуlающимися с ограниченными возможностями
здоровья, детьми-инв€tлидами и инв€lлидами.

5. Поощрепие учащпхся

5.1. За уOпехи в учебе, творческой деятельности, участие в разработке
инновационного креативного творческого продукта r{ащиеся IIIКИ моryт
поощряться администрацией ГБУК РО <Библиотека им. Горького).
5.2. Основанием для поощрения обучающихся являются: успехи в уrебной и
творческсlй деятельности, активн€lя общественн€ш деятельность обучающихся,
участие в творческой деятельности, участие в исследовательской
деятельнOсти, участие в разработке креативных культурных продуктов,
успешное участие в конкурсах, олимпи8дох, на)п{но-практических
конференциях, олимпиадil( различного )aровня, участие в культурно-массовых
мероприя,тиях.
5.3. Основными видами поощрения об1"lающихся являются:
благодарственное письмо уIащемуся, благодарственное письмо родителям
)чащегося, почетная грамота за отличЕую учебу, ценный подарок.
5.4. ПоопIрения осуществляются директором ГБУК РО <Библиотека им.
Горького по представлению заведующего центром <<IIIкола креативных
индустрий>.
5.5. ПоопIрения производятся в течение учебного года на торжественных
мероприятиях.



б. Управление и педагогический состав ШКИ

б.l. Управление IIки осуществляет заведующий центром <школа
креативных индустрий>>.
б.2. Заведующий центром <школа креативных индустрий> подчиняется
непосредственно директору ГБУК РО <Библиотека им. Горького).
6.3. Заведующий центром <Школа креативных индустрий> имеет все
ПОЛНОМОЧия, необходимые для развития IIIКИ, выполнения уставных
ТРебОВаниЙ, выполнения государственного задания и контрольных цифр по
ШIКИ, эффективной работы кадрового состава IIIКИ.
6.4. Функции и должностные обязанности заведующего центром <<IТТl9лп

КРеаТИВНых индустрий>, его права и ответственность определены
должностной инструкцией.
б.5. Педагогический состав IIIКИ формируется из работников, имеющих
ВЫСШее образование или среднее профессионttльное образование в рамках
УкрУпненных групп специ€lльностей и направлений подготовки высшего
образования и специальностей среднего профессион€uIьного образования
кОбразование и педагогические науки) или высшее образование либо среднее
профессион€lльное образование в рамках иных укрупненных груп.п
специальностеЙ и направлениЙ подготовки высшего образования и
специапьностеЙ среднего профессион€lльного образования при условии его
соответствия
дополнительным

дополнительным общеразвивающим программам,
предпрофессионЕlльным программам, реализуемым

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и пол)л{ение
при необходимости трудоустройства дополнительного
профессион€tльного образования педагогической направленности или
успешное прохождение обучающимися промежуточной аттестации не менее
Чем за два года обучения по образовательным программам высшего
образования по специальностям и направлениям подготовки,
соответствующим направленности дополнительных общеобр€вовательных
программ.
6.6. В целях повышения компетенций кадрового состава, IПКИ организует
систему профессион€tпьного роста педагогических кадров, в том числе:

разрабатывает планы обуrения и повышения ква.пификации кадрового
состава, проводит диагностику профессион€}льных компетенций, проводит
оценку результатов работы кадрового состава IIIКИ, организует внутреннее
обl"rение работников IIIКИ.
6.7. Периодичность прохождения преподавателями IIIКИ повышения
квалификации устанавливается руководством IlКИ, но не реже одного р€ва в
три года в течение всей трудовой деятельности преподавателя.



7. ответственность Шки
7,1, шки несет ответственность в установленном законодательством
Российской Федерации порядке за:
7,1,1. Реапизацию не в полном объеме дополнительных общеразвивающих
программ в области творческих (креативных) индустрий в соответствии с
утвержденным уrебным планом и графиком уrебного процесса.
7 .1.2- Несоответствие качества ре€rлизуемых дополнительных
общеразвивающих программ требованиям И нормам действующего
законодательства Российской Федерации.
].|.з. Несоответствие форr, методов и средств организации
образовательногО процесса возрастУ, интереСам и потребностям детей.
7.|.4. Жизнь И здоровье детей И сотрудникоВ lIIкИ при освоении и
реализации образовательной программы.


